AmCham Latvia FJJS{RVSE%E%%\;A

VERTIBAS BALSTITAS VESELIBAS

APRUPES KONCEPCIJA

Autores: Daiga Behmane un Alina Dudele

Rigas Stradina universitates
Sabiedribas veselibas instituts

Riga, 2022



Kopsavilkums

Galvenie faktori, kas izraisa nepartrauktu pieprasijuma pieaugumu péc veselibas apripes pakal-
pojumiem un rada digitalas transformacijas nepiecieSamibu, ir populacijas novecosanas, hro-
nisko un blakusslimibu skaita pieaugums, jaunu arstésanas tehnologiju pieejamiba un persona-
lizétas medicinas attistiba. Veselibas apripes sistémam ir jamainas, lai raditu efektivakus un
ilgtspéjigakus modelus, kas pacientiem spé&j nodrosinat realu vértibu ar optimizétam izmaksam.
Lidzigi ka citas valstis, Latvija veselibas aprupes izdevumu pieauguma temps parsniedz iek3ze-
mes kopprodukta pieauguma tempu, bet kopéjie izdevumi veselibas aprupei uz vienu iedzivo-
taju Latvija joprojam ir vieni no zemakajiem Eiropas Savienibas valstis.

Vértibas balstita veselibas apripe (VBVA) ir konceptuala pieeja veselibas apripes parveidei
visd pasaulé,'kas vérsta uz pacientu veselibas apripes rezultatu un veselibas apripes sistémas
snieguma uzlabosanu, vienlaicigi kontroléjot veselibas aprapes izmaksu pieaugumu. VBVA bals-
tas uz iepriekS izmantotam veselibas sistéemas parvaldibas koncepcijam: pieradijumos balstitu
veselibas aprupi, veselibas ekonomikas principu lietojumu, visaptvero3u kvalitates un pacientu
dro3ibas sistému, tas papildinot ar veselibas apripes samaksas sistémas sasaisti ar sasniegto
rezultatu.

Koncepcija piedavata VBVA definicija:

‘ Vertibas balstita veselibas apripe ir veselibas apripes
pakalpojumu sniegSanas un organizésanas modelis ar
mérki uzlabot katra pacienta veselibas rezultatus,
ieveérojot pacienta personigos mérkus, samaksu par
kvantitati aizvietojot ar samaksu par rezultatu un
kvalitati, tadéjadi nodrosinot izmaksu kontroli un

taisnigu ierobezZoto resursu sadalijumu visam pacientu

grupam. ,

*Harvard Business School. Key Concepts. leglts no: https://www.isc.hbs.edu/health-care/value-based-health-care/key-concepts/Pages/default.aspx
[sk.11.03.2022.]
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Sistémas dalibnieku potencialie ieguvumi no VBVA:

Pacientiem — izmaksu ietaupijums, samazinats arstéSanas laiks, arstéSanas rezultatu
un pieredzes uzlabojums, uzlabota pieejamiba inovacijam un personalizétai medicinai;

Pakalpojumu sniedzejiem — darbibas efektivitates, profesionala snieguma un pakalpo-
jumu kvalitates paaugstinasanas, zinasanu parnese par jauniem arstésanas standartiem;

Maksatajiem — izmaksu kontrole un finansu riska mazinasanas, ar eso3ajiem lidzekliem
nodro3inot labako iespé&jamo ieguvumu veselibai;

Medicinas tehnologiju piegadatajiem — tehnologiju pozitivas ietekmes uz faktisko vér-
tibu pacientiem nodro3inasana, paplasinatas individualizétas arsté3anas pieejas ste-
nosana;

Veselibas aprupes sistémai — iespéja parvaldit izmaksu pieaugumu un labak izmantot
ierobeZotus resursus uzlabojot kopéjos sabiedribas veselibas raditajus.

OO OR OO,

Vislabako rezultatu ir iespéjams sasniegt, ievieSot VBVA pieeju visas veselibas apripes sistémas
méroga, tacu VBVA var ieviest ari atsevisSku programmu limeni atbilstosi katras kliniskas jomas
vai pakalpojumu sniedzéju gatavibas pakapei. VBVA programmas veido konkrétu slimibu vai pa-
cientu grupu konteksta, vienojoties par standartizétiem pacienta rezultatu un izmaksu mériju-
miem, to uzskaitei nepiecieSamajam datu platformam, datu uzskaites procesu un izveidojot in-
tegrétus samaksas modelus par pakalpojumiem pilna aprapes cikla’

VBVA ievieSanas uzsaksanai ir vairaki priekSnoteikumi:

+ politiska izskirSanas par veselibas aprupes sistémas virzibu uz VBVA;

» veselibas sistémas vertibas jédziena formuléSana konkrétaja joma, sasaistot to ar noteik-
tiem mérkiem, ko izprot un atbalsta sistémas dalibnieki;

* jauni partneribas veidi: pacienti, pétnieki, pakalpojumu sniedz&ji, maksataji un IT uznému-
mi, kas koncentréjas uz aprupes rezultatu datu radisanu un apstradi ar mérki demonstrét
augstas vertibas veselibas aprupi;

* investiciju plano3ana un novirzisana VBVA stratégisko virzienu iniciativu atbalstam.

VBVA koncepcija ir visaptvero3s dokuments, kas ietver pieradijumos balstitu informaciju par
VBVA butibu, elementiem un 1stenoSanas iesp&jam, ka ari sniedz parskatu par citu valstu piere-
dzi Saja joma. Latvijas situacijas novertésanai tika izveidotas pacientu un pakalpojumu sniedze-
ju organizaciju parstavju fokusgrupas, kuras péc starptautiski aprobétas metodikas tika noverté-
ta Latvijas veselibas aprupes sistémas gataviba ieviest VBVA, uz ka pamata noteikti VBVA ievie-
Sanas stratégiskie virzieni un tiem atbilstosas veicamas aktivitates Latvija. Koncepcijas doku-
ments izmantojams ka vadlinijas VBVA ievieSana nacionala vai konkrétu programmu limeni.

? Porter, M. E,, Teisberg, E. O. (2006). Redefining Health Care: Creating Value-Based Competition on Results. Boston, MA: Harvard Business
School Press.
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Par Amerikas Tirdzniecibas Palatu Latvija

Amerikas Tirdzniecibas palata ir vado3a arvalstu tirdzniecibas palata Latvija, parstavot
aptuveni 140 uznémumu. Tas meérki ir veicinat un stiprinat tirdzniecibu, investicijas, part-
neribu un draudzibu starp ASV un Latviju, ka ar1 kalpot par viedoklu, zinasanu apmainas
un kontaktu platformu biedriem, partneriem un starptautiskas uznémeéju sabiedribas parsta-
vjiem Latvija. Starp AmCham prioritatém ir cilvékkapitala attistiba jomas, kas saistas ar saga-
tavoSanos darba tirgus nakotnes vajadzibam un Latvijas sabiedibas veselibas rezultatu
uzlabo3ana ar merki noturét un palielinat investicijas.

Par Veselibas aprupes darba

Amerikas Tirdzniecibas palatas Latvija veselibas aprupes darba grupa ir platforma dazadiem
veselibas aprdpes nozares uznémumiem un organizacijam. Ta apvieno gan vietéjo, gan ar-
valstu veselibas aprupes uznemumu starptautisko pieredzi ar méerki uzlabot veselibas ap-
rupes kvalitati un pieejamibu. Veselibas apripes darba grupa strada, lai veicinatu efektivi-
tati un inovacijas veselibas aprupes sistéma, ka ari sniegtu atbalstu veselibas politikas uz-
labojumiem, iesaistoties dialoga ar valsts institdcijam un citam iesaistitajam pusém.
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